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LANDSBYGDENS ARBETSGIVAREFORBUND RF:S

STADGAR

1§ Forbundets namn och hemort

Foreningens namn ar Maaseudun Tyénantajaliitto MTA ry, pa svenska Landsbygdens
Arbetsgivareférbund LAF rf, och dess hemort &r Helsingfors.

Foreningen kallas forbundet i dessa stadgar.
2 § Forbundets dandamal

Forbundet har som andamal, att som sammanslutning for arbetsgivarna inom
lantbruks-, tradgards-, plantskole-, gron- och miljdanlaggnings- samt palsproduktions-
och skogsbranscherna samt narliggande branscher:

1 bevaka sina medlemmars gemensamma intressen samt framja deras samarbete
och organisering;

2 forhandla, sluta avtal och aven pa annat satt verka fér medlemmarnas basta i
fragor som galler deras stallning som arbetsgivare;

3 verka for att relationerna mellan medlemmarna och deras arbetstagare regleras
och utvecklas samt for att arbetskonflikter undviks och l6ses i godo;

4 vid hotande arbetskonflikt eller under pagaende arbetskonflikt stéda
arbetsgivarna inom de branscher som férbundet representerar;

5 folja upp och framja utvecklingen av lagstiftningen om anstallningsférhallanden;

6 handleda och informera sina medlemmar angdende tillampningen av
arbetslagstiftningen och avtal som binder forbundet och dess medlemmar;

7 representera sina medlemmar infér statsmakten, dvriga arbetsgivarorganisationer
och arbetstagarnas fackorganisationer;

8 verka for att hoja arbetets produktivitet och ekonomisera anvandningen av
arbete;

9 insamla material for statistik 6ver arbetstagare och I6ner samt genomféra
utredningar om arbetsférhallanden.

For att uppna sitt mal anordnar forbundet konferenser, forhandlingar, informations- och
utbildningsmoten, avger utlatanden samt bedriver publikationsverksamhet och 6vrig
liknande verksamhet som ansluter sig till ovan ndmnda uppgifter.

3 § Medlemskap

Varje enskild person och sammanslutning som har rattsformaga och som inom
branscherna som omnamns i 2 § anvander avldénad eller hyrd arbetskraft kan ansluta
sig som medlem i forbundet. Sdsom medlem i forbundet kan dven ansluta sig
registrerad arbetsgivareférening inom sagda omraden. Vidare hor
Lantbruksproducenternas Centralférbund rf och Nylands Svenska
Lantbruksproducentforbund rf till forbundet i egenskap av stiftande medlemmar.
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4 § Medlemsanslutning

For att ansluta sig som medlem i férbundet ska sokanden fylla i och underteckna en
ansokan, i vilkken den s6kande for egen del och férening pa sina medlemmars vagnar
forbinder sig att folja férbundets stadgar och avtal som baserar sig pa dem.

Medlemskapet bdrjar da styrelsen har godkant medlemsansdkan.

Medlemmen tillhér forbundet betraffande alla arbetsplatser och verksamheter som
tillhor forbundets verksamhetsomrade.

5§ Medlemskapets upphoérande

Om en medlem 6nskar uttrada ur férbundet ska darom meddelas skriftligen till
forbundets byra riktat till styrelsen eller dess ordférande eller genom att meddela om
uttrade for anteckning i férbundsmoétets protokoll. Medlemmen anses ha uttratt ur
forbundet fran den tidpunkt da meddelandet om uttrade har kommit fram till forbundets
byra eller vid en i meddelandet omnamnd senare tidpunkt.

En medlem i forbundet som pa vasentliga punkter underlatit att fullgéra sina med
medlemskapet forknippade forpliktelser eller som genom sitt beteende férsvarat
férbundets verksamhet kan, efter det att han beretts tillfalle att inom en av styrelsen
bestamd tid avge skriftlig forklaring, uteslutas ur férbundet. Uteslutning sker genom
beslut av styrelsen.

En medlem som uttrader eller utesluts ur féorbundet ar skyldig att till forbundet betala
medlemsavgift for det kalenderar under vilket hans medlemskap upphor.

En uttradande medlem har inte ratt till forbundets medel.
6 § Medlemsavgifter

Medlemmar betalar arligen en medlemsavgift som ska basera sig pa de I6ner som
medlemmen under féregaende kalenderar har utbetalat till personer som statt i
anstallningsférhallande samt pa medlemmens kostnad for anvandning av hyrd
arbetskraft under féregaende kalenderar.

Hostmotet faststaller for ett ar i sander medlemsavgiftens samt
minimimedlemsavgiftens storlek, liksom aven medlemsavgiftens storlek fér en férening
som ar medlem i férbundet. Stiftande medlemmar erlagger arligen den medlemsavgift
som hdstmotet faststallt for dem.

7 § Fonder
Forbundsmotet kan besluta att av medlemmarna insamla medel for bildande av fonder
som ar nédvandiga for forbundets verksamhet, men maste aven vid faststallandet av

dessa avgifter folja i 6 § faststallda grunder.

For forbundets tjanster kan i enlighet med sjalvkostnadsprincipen uppbaras en
kostnadstackande expeditionsavgift, for vilkken grunderna faststalls av styrelsen.

Styrelsen bestammer betalningstiden for alla avgifter som ska erlaggas till forbundet.
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8 § Forbundets administration
Beslutanderatt i férbundets angelagenheter utdévas av forbundsmotet.

Foérbundets verksamhet och administration handhas av styrelsen, ett valutskott, utskott
som tillsatts av styrelsen och verkstéllande direktéren.

9 § Forbundsmoéten

Forbundet haller tva ordinarie moéten, ett varmote som halls fére utgangen av april och
ett h6stmote som hélls fore den 15 december.

Vid varmotet behandlas foéljande arenden:
1 framlaggs styrelsens berattelse over foregaende ars verksamhet;

2 framlaggs foregadende ars bokslut samt revisorernas berattelse och eventuell
redogorelse av styrelsen samt

3 fattas beslut om faststallande av bokslutet och beviljandet av ansvarsfrihet for
styrelsens medlemmar och andra ansvarsskyldiga.

Vid hostmotet behandlas foljande arenden:
1 faststalls budgeten for féljande ar;
2 fattas beslut om medlemsavgifterna fér foljande ar;

3 faststalls arvoden och kostnadsersattningar fér styrelsemedlemmarna, de av
styrelsen tillsatta utskotten och valutskottet samt revisorerna for féljande ar;

4 fattas beslut om antalet styrelsemedlemmar;

5 valjs styrelsens ordférande samt styrelsemedlemmar jamte suppleanter i stallet
for dem som ar i tur att avga;

6 valjs tva revisorer och tva revisorssuppleanter for granskning av bokféring,
bokslut, verksamhetsberattelse och forvaltning for féljande rakenskapsar samt

7 valjs medlemmar i valutskottet for foljande kalenderar.

10 § Extraordinarie forbundsmote
Extraordinarie forbundsmaote halls da styrelsen anser detta vara noédvandigt eller nar
minst 1/20 av forbundets réstberattigade medlemmar skriftligt anhaller om behandling
av angivet arende av styrelsen.

11 § Kallelse till forboundsmote

Kallelse till féorbundsmdte ska sandas till medlemmarna per brev senast fjorton dagar
fore motet.

| kallelse till ordinarie forbundsméte bér namnas férutom de drenden som uppraknas i
9 § aven de andra arenden som styrelsen framlagger for motet eller om vilka en
forbundsmedlem skickat skriftlig anmalan till styrelsen senast fyra veckor fore motet.
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Vid extraordinarie foroundsmote behandlas endast de arenden som namns i
moteskallelsen.

Forbundsmotets konstituering samt rostratt och réstning

Foérbundsmotet 6ppnas av styrelsens ordférande, varefter ordet leds av den som de
narvarande utsett for uppgiften.

Pa beslut av styrelsen kan en medlem delta i férbundsmdtet ocksa genom
datakommunikation eller med nagot annat tekniskt hjalpmedel, da anméalan gors pa det
satt som anges i moteskallelsen, varvid medlemmen ska tillstalla fullmakter fér de
representerade medlemmarna senast den dag som anges i mdteskallelsen

Vid forbundsmatet har varje forbundsmedlem en rést. Vid féorbundsmétet kan en och
samma person, férutom de medlemmar som han kan representera utan sarskilda
fullmakter, representera hogst tva andra medlemmar. Réstratt vid férbundsmotet
forutsatter att medlemmen har erlagt medlemsavgift for foregaende ar. For att kunna
anvanda sin rostratt vid forbundsmotet ska medlemmen anmala sig till métet pa det
satt som anges i moteskallelsen senast den dag som anges i moteskallelsen.

Besluten fattas med enkel majoritet. Om résterna faller jamnt géller som beslut den
standpunkt som ordféranden har foretratt, utom vid val da lotten avgor.

Oppen rostning tillampas, men da nagon av de narvarande sa yrkar anvands slutna
rostsedlar. Vid fjarranslutning sakerstalls valhemlighet med hjalp av andra tekniska
hjalpmedel och atgarder som styrelsen godkant.

Over férbundsmétet upprattas ett protokoll, i vilket forslag och beslut antecknas och
som undertecknas av ordféranden och sekreteraren samt vars riktighet intygas av tva
av motet valda protokollsjusterare.

Styrelsen och val av den

Forbundets styrelse bestar av ordférande samt minst fem och hogst atta évriga
ordinarie medlemmar, som valts vid hdstmotet. For varje ordinarie styrelsemedlem
valjs en personlig suppleant.

Styrelsen valjer inom sig en vice ordférande. Vid valet av ordinarie styrelsemedlemmar
och suppleanter bér hansyn tas till stravan att fran varje medlemsgrupp valja
atminstone en medlem till styrelsen och att de olika medlemsgrupperna i dvrigt blir
jamlikt representerade.

Ordforanden valjs for ett ar i sander. Styrelsemedlemmarnas mandatperiod ar tva
kalenderar. Halften av styrelsemedlemmarna star arligen i tur att avga. Da styrelse
valjs for forsta gangen avgors turen att avga genom lottdragning. En medlems
personliga suppleant star i tur att avga samtidigt som medlemmen.

En person som fyllt sextiosju ar eller som under valaret fyller sextiosju ar kan inte valjas
till styrelsemedlem.

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden eller vid forfall av denna av vice
ordforanden, och den ar beslutfor da minst halften av medlemmarna ar narvarande.

Besluten fattas med enkel réstmajoritet. Om rdsterna faller jamnt vinner den
standpunkt som ordféranden har foretratt, utom vid val da lotten avgoér.
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Protokoll upprattas dver styrelsens méten.

14 § Styrelsens uppgifter

Styrelsens uppgift ar att:

1

2

10

11

12

tillse att beslut som fattas pa férbundets méten verkstalls;

sammankalla férbundet till moten och bereda arenden som ska upptas till
behandling vid méten;

uppgora berattelse dver forbundets verksamhet och bokslut éver féregaende ar;
uppgora verksamhetsplan for féljande ar samt budget;

anta och utesluta medlemmar samt féra medlemsforteckning;

anstalla och entlediga verkstallande direktoren;

pa forbundets vagnar godkanna de kollektivavtalslésningar som uppnatts;

Overvaga de atgarder som i enlighet med stadgarnas 23 § och 24 § ska vidtas da
arbetskonflikt, strejk, blockad eller lockout hotar eller utbryter;

pa forbundets vagnar féresla och utnamna medlemmar till statliga och
kommunala kommittéer och namnder samt dvriga delegationer som férutsatts av
arbetsmarknaden och naringslivet;

pa forbundets vagnar avge utlatanden till myndigheter eller andra organisationer;

tillsatta kollektivavtalsdelegationer samt évriga delegationer och arbetsgrupper
med syfte att framja forbundets verksamhet;

handlagga och avgora alla Ibpande ekonomiska och andra arenden av sadan art
som enligt stadgarna inte aligger férbundsmétet.

15 § Valutskott

Valutskottets uppgift ar att for hdstmotet framlagga forslag till uthamnande av
styrelseordférande och dvriga medlemmar samt revisorer och revisorssuppleanter.
Hostmotet ar inte bundet att félja valutskottets forslag.

Valutskottet ska bereda forslaget sa, att styrelsens sammansattning sa bra som mgijligt
representerar den relativa andel av de influtha medlemsavgifterna for foregaende ar
som varje medlemsgrupp som namns i 19 § svarar for.

Valutskottet bestar av styrelseordférande och vice ordférande samt tva andra
medlemmar som valjs av hostmétet for foljande kalenderar.

16 § Verkstéllande direktorens uppgifter

Verkstallande direktérens uppgift ar att:

1

leda forbundets byra och organisera dess arbeten samt tillse att férbundets
I6pande arenden blir skotta pa behdrigt satt;
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2 foredra arendena vid styrelsens méten och ombesdrja de praktiska atgarder som
ansluter sig till verkstallandet av besluten;

3 pa uppdrag av styrelsen ombesoérja att inkomsterna uppbars och utgifterna
erlaggs samt att noggrann bok fors dver dem och att forbundets medel skots pa
ett andamalsenligt satt;

4 félja med utvecklingen inom lagstiftningen i synnerhet betraffande fragor som
tillhor forbundets verksamhetsomrade;

5 pa uppdrag av styrelsen representera férbundet vid domstol och i kontakter med
myndigheterna;

6 pa forbundets vagnar bereda utlatanden avsedda for offentligheten samt

7 uppratthalla kontakterna med 6vriga arbetsmarknadsorganisationer och
férbundets regionala organ samt medlemsgrupper.

17 § Tecknande av forbundets namn

18 §

19 §

20 §

Forbundets namn tecknas av styrelsens ordférande och verkstallande direktoren var
for sig och dessutom av de funktionarer som styrelsen dartill férordnat, i den
ordningsfoéljd styrelsen beslutar.

Bokslut och revision

Forbundets verksamhets- och rakenskapsar ar kalenderaret. Bokslutet, vrigt
bokféringsmaterial, verksamhetsberattelsen och férvaltningshandlingarna ska
Overlamnas at revisorerna senast i februari féljande ar.

Revisorerna ska, efter utford granskning av rakenskaperna, ge sitt utlatande senast
den 15 mars.

Medlemsgrupper och dess utskott

For forbundets verksamhet och administration indelas medlemmar som utdvar likartad
produktions- och serviceverksamhet i medlemsgrupper. Inom férbundet ska finnas
atminstone landsbygdsnaringarnas, tradgardsbranschens, plantskolebranschens, gron-
och miljdanlaggningsbranschens samt palsproduktionsbranschens medlemsgrupper.
Forbundets styrelse kan besluta om andamalsenliga andringar inom
medlemsgrupperna.

For varje medlemsgrupp utses ett valutskott om vars sammansattning och uppgifter
styrelsen besluter.

Medlemsgrupperna kan indelas i regionala oregistrerade distrikt, vilkas antal, granser
och uppgifter styrelsen besluter om.

Medlemmarnas allmanna forpliktelser

Medlemmarna ar foérpliktade att folja dessa stadgar samt forbundsmétets och
styrelsens beslut samt sddana avtal gallande de anstallda som binder férbundet.
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En medlem bor inte inga sadana avtal gallande de anstallda, som innebar avvikelse
fran en sadan allmant accepterad och for férbundet bindande arbetsgivarprincip, som
uppenbart skulle medfdra en férsvagning av arbetsgivarnas position.

En medlem ar inte berattigad att utan styrelsens tillstdnd inga kollektivavtal gallande
sina anstallda som arbetar inom branscher som lyder under férbundet.

Sarskilda forpliktelser for medlemsfoérening

En férening som ar medlem i férbundet ar férpliktad att tillse att dess medlemmar foljer
dessa stadgar, beslut fattade i enlighet med dessa stadgar och sadana avtal som
binder forbundet.

Uppgifter som ska meddelas férbundet

En medlem ska arligen inom en av styrelsen bestamd tid och enligt forbundets
anvisningar till férbundet meddela antalet personer i anstallningsférhallande under
foregaende ar och uppgifter om de under sagda ar till vederbdrande utbetalade I6nerna
eller 6vriga for faststallande av medlemsavgiften nédvandiga uppgifter. En ny medlem
som ansluter sig till férbundet ska ge dessa uppgifter i samband med sin
medlemsansdkan.

En medlem ar aven i évrigt forpliktad att meddela de uppgifter férbundet anhaller om
betraffande I6ner och 6vriga till anstallningsférhallanden anslutna uppgifter for ovan i
2 § avsedda andamal.

Forbundets styrelse utfardar principiella anvisningar om anvandningen av
ifrdagavarande uppgifter.

Anmalan om strejk eller andra stridsatgarder

Om strejk, blockad eller annan stridsatgard utbrutit eller hotar att utbryta pa
forbundsmedlems arbetsplats ska forbundets styrelse utan dréjsmal meddelas darom.
Styrelsen ska vidta atgarder for att avblasa eller forhindra strejken samt for att [0sa
konflikten i godo.

Lockout

Amnar medlem i férbundet eller flera medlemmar tillsammans forklara lockout, ska
forbundets styrelse meddelas darom samt om atgardens orsaker och lockoutens
omfattning och villkoren for att den ska avblasas. Styrelsens tillstdnd ska inhamtas
innan lockout tillgrips.

Forbud mot anstillning av strejkande eller fran arbete avstingda personer

En medlem i férbundet har inte ratt att under pagaende strejk, blockad eller lockout i
sitt arbete anvanda hos annan arbetsgivare anstallda arbetstagare, vilka ar i strejk eller
avstangda fran arbete. Medlemmen har inte heller ratt att understéda dem pa annat
satt.

Stadgeandring och upplésning av forbundet

Forslag till andring av stadgarna anses ha blivit godkant om minst tre fjdrdedelar av de
avgivna rosterna vid forbundsmdtet understétt férslaget. Beslut om upplésning av
forbundet forutsatter ovan namnda majoritet av de avgivna résterna vid tva pa varandra
féljande férbundsmoten hallna med minst en manads mellanrum.
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Uppléser sig eller upploses forbundet ska dess medel anvandas for nagot andamal i
nara anslutning till férbundets verksamhet i enlighet med beslut som fattas vid det sista
forbundsmotet.
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